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Voici un récapitulatif de la concertation
que nous avons entamé avec les
dirigeant-es de la SAEMES suite au dépot
de notre préavis de gréve :

LUNDI 14 NOVEMBRE

Premier rassemblement devant le siege
suivi d'un entretien avec la Directrice et la
DRH,

MERCREDI 16 NOVEMBRE

Rencontre avec Madame Antoinette
Guhl, Conseillére de Paris et Présidente de
la SAEMES, suite a notre mobilisation
devant I'Hotel de Ville.

LUNDI 21 NOVEMBRE

Nouvel enfretien avec la direction. Ce
dernier entretien correspondait & une
demande de concertation immédiate
faite par nos soins. Cependant, elle est
restée sur ses positions et a fermé la porte
d toute mesure qui viendrait compléter
I'accord salarial déja négocié et justifie sa
posifion par des comptes qui seraient en
déséquilibres tout en se montrant
beaucoup moins regardante pour
s'octroyer un bonus conséquent ou pour
récompenser les hauts salaires. Pire, elle
laisse entendre qu’elle a des comptes &
rendre a I'actionnaire minoritaire et est
donc dans l'incapacité de nous accorder
une prime au risque de perdre sa place ou
de passer par un PSE pour mieux étouffer
les revendications !
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Il va sans dire que notre mouvement continue pendant les
fétes, la direction ayant choisi I'épreuve de force, nous
saurons lui répondre :

Lundi 28 novembre a 12h

Mercredi 7 décembre a 8h
(Lors du conseil d'administration)

Nous nous autorisons d’autres actions entre ces 2 dates !

« On est la, méme si Geffroy le veut pas, nous on est la, pour notre
honneur de travailleur et pour un salaire meilleur... »
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